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1. Objetivo:
Fortalecer la atencion integral, la participacion social y la garantia de derechos
de las personas mayores, mediante la articulacién interinstitucional con
entidades publicas, privadas, académicas y comunitarias, que permita ampliar
la oferta de actividades sociales, culturales, recreativas, formativas y de
promocioén de la salud, optimizando recursos, consolidando redes de apoyo y
promoviendo procesos de envejecimiento activo, inclusion social vy
corresponsabilidad entre la familia, la comunidad y las instituciones.
2. Introduccién
Desarrollo

Introduccion

La articulacion con otras entidades constituye una estrategia fundamental dentro
de los procesos de intervencion social dirigidos a las personas mayores, en tanto
permite trascender acciones asistenciales y promover escenarios de
participacién, reconocimiento de saberes y fortalecimiento del rol social de esta
poblacion. A través del trabajo articulado con instituciones publicas, privadas,
académicas y comunitarias, se generan espacios que posibilitan que las
personas mayores se reconozcan como sujetos de derechos, portadores de
experiencia, conocimientos y capacidades, aportando de manera significativa a
su entorno familiar y comunitario.

Desde el enfoque de envejecimiento activo y corresponsabilidad social, la
articulacion interinstitucional favorece la construccidén de actividades que
estimulan la autonomia, la integracién social y el sentido de pertenencia,
contribuyendo a que las personas mayores se sientan utiles, valoradas y
escuchadas. Estos procesos fortalecen los vinculos sociales, previenen
situaciones de aislamiento y exclusion, y promueven una participacion
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consciente y protagodnica en los espacios de socializacidon y organizacion
comunitaria.

En este marco, la articulacidon con otras entidades se consolida como un eje
estratégico para el fortalecimiento institucional y comunitario, permitiendo
ampliar la oferta de servicios, optimizar recursos y garantizar intervenciones
integrales, coherentes con las necesidades, intereses y potencialidades de las
personas mayores, promoviendo asi una vejez digna, activa y socialmente
reconocida.

3. Metodologia

Desde el area de Trabajo Social de la Comunidad de Cuidado La Fortuna,
durante el mes de febrero de 2026, se desarrollaron diversas gestiones de
caracter institucional orientadas al fortalecimiento de la articulacion
interinstitucional, con el objetivo de consolidar alianzas estratégicas que
contribuyan al bienestar integral, la participacion social y el envejecimiento digno
de las personas mayores vinculadas a la comunidad.

En este periodo, se realizaron acercamientos, comunicaciones formales y envio
de oficios a entidades del sector educativo, cultural, recreativo y estatal, entre
ellas la Universidad Catélica de Colombia y la Universidad Libre, con el
propésito de explorar procesos de articulacion académica y social mediante
practicas formativas, voluntariados y acciones de proyeccién social que aporten
al acomparfiamiento psicosocial y comunitario de las personas mayores.

De igual manera, se adelantaron gestiones ante la Base Aérea de Melgar,
orientadas a promover acciones de responsabilidad social y participacion
comunitaria, reconociendo su presencia institucional en el territorio y su
potencial aporte en iniciativas solidarias y de integracion social.

Asi mismo, se realizaron solicitudes a Cine Colombia, con el fin de facilitar el
acceso de las personas mayores a espacios culturales y recreativos, como
estrategia para el fortalecimiento de la salud mental, la socializacién y el ejercicio
de los derechos culturales.

Finalmente, se establecieron gestiones con el IDERF Instituto Deportivo y
Recreativo de Fusagasuga, orientadas a la articulacion de actividades
deportivas, recreativas y de esparcimiento adaptadas, que favorezcan la
actividad fisica, la participacion y el uso significativo del tiempo libre de las
personas mayores.
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Las gestiones realizadas durante el mes de febrero de 2026 se enmarcan en el
enfoque de trabajo en red y corresponsabilidad social, consolidando bases
para futuras acciones conjuntas que fortalezcan el tejido institucional vy
comunitario, y aporten de manera integral a la garantia de derechos y la mejora

de la calidad de vida de la poblacion mayor atendida.

4. Recursos:

Contactos telefonicos, E-mail, Celular, Computador.

5. Anexos

Impresion de pantalla de los correos.

Asistentes

Nombre

Cargo/Rol

Dependencia

Lady Johanna Escobar

g

Coordinadora

Comunidad de Cuidado
La Fortuna

Angela Johana Parra

e o

Trabajadora social

Comunidad de Cuidado
La Fortuna

Compromisos

Actividad

Responsable

Fecha limite

Seguimiento via telefénica

Trabajo social

Durante la salida

Préoxima reunion

A necesidad

Elaboro

Angela Johana Parra. Trabajadora social.
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Articulacién Institucional

Desde Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>
Fecha Mié 25/02/2026 17:17
Para sac.emsub@ejercito.mil.co <sac.emsub@ejercito.mil.co>

0 1 archivo adjunto (98 KB)
BASE AEREA.pdf;

Cordial saludo,

Desde la Comunidad de Cuidado La Fortuna, operada por la Corporacidon Social para el Desarrollo de los Grupos
Etnicos y Culturales — MULTIETNIAS, nos permitimos informar que, por medio del presente correo, se hace envio
formal del oficio de solicitud de articulacién social comunitaria, dirigido a |la Base Aérea de Tolemaida.

Dicho oficio tiene como propdsito manifestar nuestro interés en establecer un proceso de articulacion en el
componente social, orientado al fortalecimiento de acciones comunitarias y de responsabilidad social en beneficio
de las personas mayores en condicion de vulnerabilidad vinculadas a nuestra comunidad.

Para cualquier informacion adicional, ampliacién del contenido del oficio o coordinacién institucional, nos
permitimos relacionar los siguientes numeros de contacto: 311 260 9532 — 311 228 1314.

Agradecemos la atencidn brindada y quedamos atentos a su respuesta.
Cordialmente,

Comunidad de Cuidado La Fortuna
Corporacion Social para el Desarrollo de los
Grupos Etnicos y Culturales — MULTIETNIAS
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RE: Articulacion Institucional

Desde Servicio Al Cliente UCdeC <servicioalcliente@ucatolica.edu.co>
Fecha Jue 26/02/2026 10:35
Para Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>

Buen dia, cordial saludo,

Le agradezco su comunicacién recibida y radicada por este medio. Me permito informarle que la he
recibido y fue remitida al drea encargada (Direccion de Extensidn) para su respectiva evaluacion y
respuesta. Cualquier duda o inquietud estamos atentos a al correo:
direccionextension@ucatolica.edu.co

Cordialmente,

Oficina de Atencién al Usuario
Universidad Catdlica de Colombia
601-4433700 Ext. 3276

Av. Caracas No. 46-72. Bogota. Colombia.
www.ucatolica.edu.co

ACREDITACION

/-\ INTERNACIONAL
UNIVERSIDAD @ -

CATOLICA
REMC&!:COMNNIBIA Acreditacion

Institucional de

SELLO DE CALIDAD

ALTA CALIDAD SOFIA

De: Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>
Enviado: jueves, 26 de febrero de 2026 8:51

Para: Servicio Al Cliente UCdeC <servicioalcliente@ucatolica.edu.co>
Asunto: Articulacién Institucional

No suele recibir correo electrénico de cclafortuna9665@hotmail.com. Por qué es esto importante

Cordial saludo,

Desde la Comunidad de Cuidado La Fortuna nos permitimos hacer llegar el presente oficio, dirigido a la
Universidad Catdlica de Colombia, con el propdsito de propiciar un proceso de articulacion
interinstitucional orientado a la generacidon de espacios de esparcimiento y bienestar dirigidos a las
personas mayores vinculadas a nuestra comunidad, contando con el valioso aporte de su institucidn
desde el componente social.

Para cualquier informacién adicional o coordinacién relacionada con esta iniciativa, pueden comunicarse
alos nimeros 311 260 9532 y 311 228 1314.


http://www.ucatolica.edu.co/
https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification

Agradecemos la atencion brindada y quedamos atentos a su respuesta.
Cordialmente,

Comunidad de Cuidado La Fortuna

AVISO LEGAL: - Las opiniones que contenga este mensaje son de su autor y no necesariamente
representan la opinién oficial de la Universidad Catdlica de Colombia o de su directiva. - El receptor
debera verificar posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo a él, razdon por la
cual la Universidad Catélica de Colombia no aceptara responsabilidad alguna por dafios causados por
cualquier virus transmitido en este correo. - La informacion contenida en este mensaje y en los
archivos electrénicos adjuntos es confidencial y reservada, conforme a lo previsto en la Constitucion 'y
en la Ley 1273 del 5 de Enero de 2009, y esta dirigida exclusivamente a su destinatario, sin la intencion
de que sea revelada o divulgada a otras personas. El acceso al contenido de esta comunicacion por
cualquier otra persona diferente al destinatario no esta autorizado por la Universidad Catélica de
Colombia y esta sancionado de acuerdo con las normas legales aplicables. - El que ilicitamente
sustraiga, oculte, extravie, destruya, intercepte, controle o impida esta comunicacion, antes de que
llegue a su destinatario, estara sujeto a las sanciones penales correspondientes. lgualmente, incurrira
en sanciones penales el que, en provecho propio o ajeno o con perjuicio de otro, divulgue o emplee la
informacion contenida en esta comunicacion. En particular, los servidores de Internet publicos que
reciban este mensaje estan obligados a asegurar y mantener la confidencialidad de la informacion en
él contenida y, en general, a cumplir con los deberes de custodia, cuidado, manejo y demas previstos
en el régimen disciplinario. - Si por error recibe este mensaje, le solicitamos enviarlo de vuelta a la
Universidad Catélica de Colombia, a la direccién de correo electrénico que se lo envid, y borrarlo de
sus archivos electrénicos o destruirlo. LEGAL NOTICE: - Any opinions contained in this message are
exclusive of its author and not necessarily represent the official position of "Universidad Catolica de
Colombia" or of its authorities. - The recipient must verify the presence of possible informatic viruses
in the mail or in any annex thereto, and for this reason "Universidad Catolica de Colombia" shall not be
made liable for any damages caused by viruses transmitted hereby. - The information contained in this
message and in any electronic files annexed thereto is confidential and privileged, as per the
Colombian Constitution and the Law that governs "Universidad Catolica de Colombia" and is directed
exclusively to its addressee, with no intention of it being disclosed or revealed to third parties. The
access to the content of this communication by any person different from its addressee is not
authorized by "Universidad Catolica de Colombia" and shall be penalized in accordance with the
applicable legal dispositions. - Any person who illicitly removes, hides, distracts, destroys, intercepts,
controls, or otherwise prevents this communication from arriving to its addressee, shall be subject to
the appropriate criminal penalties. Likewise, criminal penalties shall be incurred by any who, either for
his/her own benefit or on behalf of third parties, or with prejudice of a third party, discloses or
employs the information contained in this communication. In particular, public servants that may
receive this message shall be obliged to ensure and keep the confidentiality of the information
contained therein and, in general, to comply with the duties of custody, care, handling and other
provided under the disciplinary regime. - If you should happen to receive this message by mistake,
please send it back to "Universidad Catolica de Colombia" to the same e-mail address and either
delete it from your electronic files or destroy it.
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Articulacién Institucional

Desde Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>
Fecha Jue 26/02/2026 8:45
Para sugerencias@cinecolombia.com <sugerencias@cinecolombia.com>

[ﬂJ 1 archivo adjunto (126 KB)
Cine Colombia.pdf;

Cordial saludo,

Desde la Comunidad de Cuidado La Fortuna nos permitimos hacer llegar el presente oficio, con el
propdsito de propiciar un proceso de articulacidon interinstitucional orientado a la generacion de
espacios de esparcimiento y bienestar dirigidos a las personas mayores vinculadas a nuestra comunidad,
contando con el valioso aporte de su institucién desde el componente social.

Para cualquier informacion adicional o coordinacién relacionada con esta iniciativa, pueden comunicarse
a los nimeros 311 260 9532 y 311 228 1314.

Agradecemos la atencidn brindada y quedamos atentos a su respuesta.
Cordialmente,

Comunidad de Cuidado La Fortuna
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No se puede entregar: Articulacion Institucional

Desde postmaster@outlook.com <postmaster@outlook.com>
Fecha Mié 25/02/2026 17:27

Para mazuera@unilibre.edu.co <mazuera@unilibre.edu.co>

0 1 archivo adjunto (156 KB)

Articulacion Institucional;

No se pudo entregar a estos destinatarios o grupos:

mazuera@unilibre.edu.co

El dominio del destinatario ha rechazado su mensaje. Esto se debe a que la direccién de
correo electronico del destinatario no esta incluida en el directorio del dominio. Puede que no
esté bien escrita 0 que no exista. Siga las indicaciones siguientes que sean necesarias para
intentar solucionar el problema:

1. Vuelva a enviar el mensaje: elimine y vuelva a escribir la direccion antes de volver a
enviar el mensaje. Si su programa de correo le muestra una sugerencia automatica, no la
seleccione, escriba la direccion de correo electronico completa.

2. Borre la Lista de Autocompletar del programa de correo segun los pasos indicados en
este articulo. A continuacion, vuelva a enviar el mensaje.

Si es administrador de correo

El bloqueo perimetral basado en directorios esta habilitado en la organizacion del destinatario y
no se ha encontrado el destinatario en el directorio. Si el remitente usa la direccion de correo
electronico correcta, pero sigue teniendo este problema, pdngase en contacto con el
administrador de correo del destinatario y avise a ambos del problema. Para solucionarlo,
tienen que volver a sincronizar los directorios locales y en la nube.

La siguiente organizacion rechazo6 tu mensaje: SJ1PEPF00002324.mail.protection.outlook.com.

Informacion de diagnostico para los administradores:

Generando servidor: BNOPR04MB8175.namprd04.prod.outlook.com


mailto:mazuera@unilibre.edu.co
https://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=532972

mazuera@unilibre.edu.co

SJ1PEPF00002324.mail.protection.outlook.com

Remote server returned '554 5.4.1 <SJ1PEPF00002324.mail.protection.outlook.com #5.4.1 smtp;550 5.4.1 Recipient
address rejected: Access denied. For more information see https://aka.ms/EXOSmtpErrors
[SJ1PEPF00002324.namprd03.prod.outlook.com 2026-02-25T22:27:51.884Z 08DE6E08F40A1119]>'

Encabezados de mensajes originales:
ARC-Seal: i=1; a=rsa-sha256; s=arcselectorl1@00l; d=microsoft.com; cv=none;

b=posiqty9oGtgp3pBigcIssIXh3PaAUUp4PNMSp2ppPIb/Ly8Roa9XnxvkpmW3/3h6L6ICr6MP1BGKhO8pxK6Pg49ISVGTVN7KAZKE
BOLTBoPWUwXPaaBFK@6b14xR5QRi6kUTkaPwjZApTZfgKK3vyogX7kIgN2E+eAQ2qR2639nz4ik5STh4GFP+HNPnbhUc8bldT5nRasS
ZYJjAbJIFGY45SpHVrhwcKHOksga2ruXqFoUVgvOM5BMgOn4zhSzsPB1cl/YanxnJiE+bmVHUMt2b04eGdu3sup4YHe+cQDGZmLgFALI
HoBdjhHZjFDkki@wPToW/U2iewdwWzjFvFwrBsg==
ARC-Message-Signature: i=1; a=rsa-sha256; c=relaxed/relaxed; d=microsoft.com;
s=arcselectorleeol;
h=From:Date:Subject:Message-ID:Content-Type:MIME-Version:X-MS-Exchange-AntiSpam-MessageData-
ChunkCount:X-MS-Exchange-AntiSpam-MessageData-0:X-MS-Exchange-AntiSpam-MessageData-1;
bh=3BRwKCPUcnhqgsgBbdbvDoCVaCnkK8dQzbpFRzWpAjGGKc=;

b=ekyhZ9Rsqi3s11UepolTV8Xq8X+d3niTV15XDXSzzvt11ls1PNrBEHkOCFQiA9VGAXJIJIZ4xROIDnoCLZpDEbCwsTP9aiaUDK3mDL7
3J8KpEMS+R92D22WIOMFFZr7XUX24C7ANONgWMo6KK16WMy jY7IgKKMIRMGWFASTmOECIOaoECET4HVBo6dSnnuak4UBwenyG5VPbhK
33i+n9vQoPpgAXrl18AvYVMAYUIccTQFnCpxrMwulWKdCOFM3wBaxqwdvTOFXxC64pwQTs3F2BMAPAWBA2w26jQYE0640aPKw5xtnYIN
tpadmyL0OY28sjclzcMs9vON+e0Sjzb5FfOmhDRw==
ARC-Authentication-Results: i=1; mx.microsoft.com 1; spf=none; dmarc=none;
dkim=none; arc=none
DKIM-Signature: v=1; a=rsa-sha256; c=relaxed/relaxed; d=hotmail.com;
s=selectorl;
h=From:Date:Subject:Message-ID:Content-Type:MIME-Version:X-MS-Exchange-SenderADCheck;
bh=3BRwKCPUcngsgBbdbvDoCVaCnk8dQzbpFRzWpAjGGKc=;

b=Y1h03AQS8zwLc/wcURWjwI/kUao5ckT1XB1UmLT32nxiSWdafb+eSIdAyH3POIaDQ77x3VRyTVNS3MOCAL5HRgcbwOSzb6ijjY/Y
cNF6Xdu9XHWruwPFEpG3Ugli9ImjjcyPKnYZkQ8UyVHB6BBYycon3j1ID1tnTFTpGKALZzf69p+TIKkWuBLZzNBYknVcjKY7gAMWLzmlsu
EOQmexCcKwCiFrE++YImjrBsUK+NbWLgrQ6j51HtDTfa3V7CNRf8Gif+6HN1I9QcRtiPh4MXIbO+Gb0O+VPGA90CADVW2G3d12pfiTeo
vD1EgWLq3POzsWIYt6FQdicr+dYKmZ3YLo5Maw==

Received: from BYAPRO4MB6O53.namprdo4.prod.outlook.com (2603:10b6:a03:10::20)

by BNOPRO4MB8175.namprdo4.prod.outlook.com (2603:10b6:408:15f::18) with

Microsoft SMTP Server (version=TLS1_2,

cipher=TLS_ECDHE_RSA_WITH_AES_ 256 _GCM_SHA384) id 15.20.9654.13; Wed, 25 Feb

2026 22:27:46 +0000

Received: from BYAPRO4MB6053.namprd@4.prod.outlook.com

([fe80::2025:1acb:6140:6c3c]) by BYAPRO4AMB6O53.namprd@4.prod.outlook.com
([fe80::2025:1acb:6140:6c3c%6]) with mapi id 15.20.9654.007; Wed, 25 Feb 2026

22:27:45 +0000

From: Comunidad de Cuidado La Fortuna <cclafortuna9665@hotmail.com>
To: "mazuera@unilibre.edu.co" <mazuera@unilibre.edu.co>
Subject: =?Windows-1252?Q?Articulaci=F3n_Institucional?=
Thread-Topic: =?Windows-1252?Q?Articulaci=F3n_Institucional?=
Thread-Index: AQHcpgqV65N1SvuSin@64100k/0AqVQ==
Date: Wed, 25 Feb 2026 22:27:45 +0000
Message-ID: <BYAPRO4MB6053C0598146F34B79563F12BB75A@BYAPRO4AMB6O53 . namprd@4.prod.outlook.com>
Accept-Language: es-CO, es-ES, en-US
Content-Language: es-CO
X-MS-Has-Attach: yes
X-MS-TNEF-Correlator:
msip_labels:
x-ms-exchange-messagesentrepresentingtype: 1
x-ms-publictraffictype: Email
x-ms-traffictypediagnostic: BYAPR@O4MB6@53:EE_|BNOPRO4MB8175: EE_
x-ms-office365-filtering-correlation-id: 23flde@c-4495-479d-83ee-08de74bd1964
x-ms-exchange-slblob-mailprops:
CLk2x50X5VYv3c8EmtOjD2wdZaenNeU3KpT8DRKX2tNL8oWAhdxfqldzyKWm98aph8Pos8sFNxZGiKwebj7Z4MYTr8dUOAMO48MejR
q6dVhOMepWsjTtFAG6nBfUh20nBvgtkosYLXGDGI4qIUP7TOX0Xg0C14eUXAuU/v1zMR8gN7vu7nQHwWr7g53dMALGDF5t70pyXcIVh
b5Thmji1KkvcE2qgI5PRwQw4eBA+z8j4ghp37w3AtSrf7iBYNt+zB5+WcUtdFapRauuCukNk+ASu6vo3qOB6ud6nbRPn+JepMejs50K
DJ1eXXMLuygi96oUK5NavgMDA+4MST8dfNiXhdxN3egtarUzRYN32Y6F90Aay6GW/e7G1672h6xSWFO9UDHGe1Q9ehUBHBfacVUeOB
E7FcInx06A0Qr0g44QxprxIHniVKO5MCWTPixBvew+qVbArTzV+2yoHa/V3eXRwEsgQjlashSo0IqSh731372WZe+RudwizkoTrpvl
GTGazZpiSV6swom5d8ViwTkIEe7xJtE7eWXN8V35ge00y6kphBo@hhbgMwhRZcVe3UYyVIWGX51WOcCoQcsDGItnrQfmYoIkIJIH/ 22D+
cLWiXG5gmXowvXsNC80g97D10gYsH2dL7fejpQV/CWbi3Psf02It90MF180H1BDVYbMdDWYgkD/plcAXIHOgMT7jQRGFeZofG8/83T
W+W6GZDRbewg==



x-microsoft-antispam:
BCL:0;ARA:14566002 | 20031999003 | 19110799012 | 15030799006 | 15080799012 | 39105399006 | 6092099016 | 8062599012 | 8
060799015 |461199028|31061999003 | 3412199025 | 440099028 | 29041999003 | 102099632 | 35041999009 | 40105399003 ;
x-microsoft-antispam-message-info: =?Windows-1252?Q?
cfENXG8Z8GIT6a98kArqKjJYLIHgPiahfNOeMMZUwYpkBZIqE3f6GF4S?=
=?Windows-1252?Q?cXL69YoU+J+YaA/CUm36HYkXxFRWCN+1033KYOnAeWGrWtWg88m3L1lius?=
=?Windows-1252?Q?woHnXnrmHRvLL5277k1/8kNTsY81sKSbVuwP/ikm8c5gYLpLUEKZ1WBO?=
=?Windows-1252?Q?SO/1NiPLizZW6XAwgbRc8AOIVVi6EBZzB+GjYitCWp32v4AIEYAGDXSFTz?=
=?Windows-1252?Q?mdIwtBTxkhbRf7DIXgXTAr+ISxojL32bwe7gCcO1VMAF8hFaWB5jksnd?=
=?Windows-1252?Q?vatn3iWNzKe3GXhoLNINsu7v21Fr5gP4RnFrSpIGkIuHrkQpudn7MuAm?=
=?Windows-1252?Q?H58kIEwwZVVPWYOUskyNr6+64okWY5hcsdjuyYzlcpYhGUWek/xYOuHO?=
=?Windows-1252?Q?Hqf66V5bS3m2UPMVSFO6PL12uWyLOPXx3CTYLSrhbnE@q1BBN73F8IT1?=
=?Windows-1252?Q?b2H/BTsEyFs1INHI1qHKVNIEPNMMEXF+TsJuzEq3sGFxxEahOM3YcnpSA?=
=?Windows-1252?Q?BtzGKt1PzoNSvnU96MEMTXFUN2caBLPOrbJaUH5Ff+JAReTrMRkDDU30?=
=?Windows-1252?Q?/yXqgPMRgTCKpx@TYUpt5KHKBVIjIGGOVRAR4CuenQa8oA+InXjxz2fv?=
=?Windows-1252?Q?tpWf+33zX4RSHOHiRcvUlUcfs3Lx/18HndepbZOPTrqrxQ9uHMXSLEEP?=
=?Windows-1252?Q?tewgQtOYYbOZTkfLxeJuq2ExT6EaubbhPcNFMPLiISkrt4CMrSWuaUBg?=
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